A GYOR PROJEKT KFT.
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

I.  ALTALANOS RESZ

A gazdaségi tarsasag neve: Gyor Projekt Kft.

A gazdasdgi tarsasag székhelye: 9027 Gydr, Kiskit liget 5764/2. hrsz.
Cégjegyzékszam: Cg, 08-09-021453

Cégforma: Korlatolt felelésségii tarsasag

Bejegyezve 2011. 03. 03.

A gazdasigi trsasag adbigazgatasi szama: 23186855-2-08

A ceg statisztikai szamjele: 23186855-6820-113-08

A cég e-mail elérhetSsége: gyorprojekt@gyorprojekt.hu

A tarsasag alapitdja ;
Gy6r Megyei Joga Viros Onkorminyzata
9021 Gydr, Varoshiz tér 1.

A tarsasag tevékenységi kore(i)

Fotevékenység:
TEAOR 41.10°08 Epiiletépitési projekt szervezése

Egyéb tevékenységi kér(8k):
TEAOR 71.12°08 Mérndki tevékenység, miiszaki tanicsadés

TEAOR 41.20°08 Laké €és nem lako épiilet épitése

TEAOR 81.10°08 Epitményiizemeltetés

TEAOR 81.21°08 Altaldnos epulettakantas

TEAOR 81.22°08 Egy¢b épiilet-, ipari takaritas

TEAOR 81.30°08 Zldteriilet kezelés

TEAOR 68.20°08 Sajat tulajdonn, bérelt ingatlan bérbeadasa, {izemeltetése
TEAOR 94,99°08 M.n.s. egyéb kizosségi, tarsadalmi tevékenység
TEAOR 58.19°08 Egyéb kiadoi tevékenység

TEAOR 70.22°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadés

TEAOR 47.63°08 Zene-, videofelvétel kiskereskedelme

TEAOR 74.90°08 M.n.s. egy¢éb szakmai, tmdoményos, miiszaki tevékenység
TEAOR 85.59°08 M.n.s egyéb oktatds

TEAOR 79.90°08 Egyéb foglalés

TEAOR 70.21°08 PR, kommunikaci6

TEAOR 47.62°08 Ujsag-, papiraru kiskereskedelem

TEAOR 90.02°08 Eléadd-mivészetet kiegészitd tevékenység
TEAOR 59.14°08 Filmvetités

TEAOR 47.61°08 Konyv-kiskereskedelem

TEAOR 82.30°08 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
TEAOR 79.12°08 Utazasszervezés

TEAOR 47.89°08 Egyeb édruk piaci kiskereskedelme

TEAOR 63.12°08 Vilaghald portal szolgaltatas

TEAOR 79.11°08 Utazaskozvetités

TEAOR 47.51°08 Textil-kiskereskedelem

TE!;OR 47175°08 Illatszer-kiskereskedelem

TEAOR 73.11°08 Reklamiigyndki tevékenység



TEAOR 47.78°08 Egyéb m.n.s. uj aru kiskereskedelme
TEAOR 47.71°08 Ruhézat kiskereskedelem

TEAOR 90.04°08 Miiveszeti létesitmények miikddtetése
TEAOR 47.29°08 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem
TEAOR 47.65°08 Jaték-kiskereskedelem

TEAOR 85.60°08 Oktatést kiegészitd tevékenység
TEAOR 47.25'08 Ital-kiskereskedelem

TEAOR 47.64°08 Sportszer-kiskereskedelem

TEAOR 93.11°08 Sportlétesitmény miikSdtetése
TEAOR 77.39°08 Egyeb gép, targyi kolcsonzése
TEAOR 77.21°08 Szabadidés, sporteszkz kolesinzése

A tarsasag mukodésének idGtartama: hatirozatlan
A tirsasag torzst6kéje 30.500.000,- Ft, azaz harmincmillié-dtszdzezer forint.

II. A GAZDASAGI TARSASAG CELJA

A Gy6r Projekt Kft. (a tovdbbiakban: Térsasdg), elsGdleges célja, hogy a Varosfejlesztési Stratégi-
aban meghatdrozott vérosfejlesztési célkitlizéseket, és Gydr varosaban megvaldsuld létesitményi
beruhazasokat valéra viltsa, és GyGr Véros varosi szdvetének harmonikus fejlesztése érdekében
végrehajtsa a GySr Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata és a Gydr Projekt Kft. kozott 1étrejott varosfejlesz-
tésre vonatkozd, illetve az egyéb nagyberuhdzasokra irAnyuld egyedi megallapodasokban foglalt feladatokat.
Tovébbi cél, hogy az EYOF 2017 megrendezéshez sziikséges ingatlan- és infrastruktirafejlesztések
keretében megval6suld, valamint a kezelésébe 1évd ingatlanok létesﬂmenygazdalkodam feladatait
ellassa.

Il. A GAZDASAGI TARSASAG JOGALLASA ES AZ ALAPiTOKEPVISELETE
A Tarsasag jogallasa: a Tarsasag 6nall6 jogi személy.

A Térsasag alapitoja: GySr Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a 295/2012. (XII. 19.) Kozgyulésn
hatdrozattal, képviseletét a Tarsasdg mindenkori ligyvezet6je latja el és gyakorolja. :

IV. A TARSASAG ALAPITO ALTAL MEGHATAROZOTT FELADATAI

A Térsasag feladata, hogy az Onkormanyzat és a Térsasdg kozétt 1étrejitt szerzddésekben foglalt
feladatokat a Tarsasag végezze el az emlitett szerzddésekben foglaltaknak megfelelden. Kiemelten
¢s elkiiléniilten, egyrészt a Varosfejlesztési tevékenység és varosrehabilitacids feladatok, masrészt

a 2017. évben Gydr varosaban megrendezendd Eurdpai Ifjusagi Olimpiai Fesztival sportlétesitmé-
nyeinek és a hozz4 tartozo infrastruktira megvaldsitdsanak feladatai.

V. A TARSASAG MUKODESE ES SZERVEZETEN BELULIKOMPETENCIAL

V.1. A TARSASAG MUKODESE

V.1.1. Az Alapit jogallasa



Az Alapito a Tarsasdg vagyonanak kezelését a Tarsasag ligyvezetGjére ruhézza at azzal a feltétellel,
hogy az Ugyvezetd koteles a Tarsasig miikodésérél negyedevente egy alkalommal az Alapité tes-
tillete el6tt beszamolni, valamint tizleti tervét, mérlegét és éves beszdmoldjat az Alapitd testiiletével
elfogadtatni.

Az Alapitd kizérdlagos dontési jogosultsagai:

a) dont a Téarsasag €ves tizleti terve és éves beszamoldja jovahagyasardl;

b} dont a Tarsasdg milkodéséhez szikséges éves koltségvetésrol;

c) doént a Tarsaség atmenetileg szabad pénzeszkizeinek kizarélag allamilag garantalt értékpapi-
rokba fektetésérol;

d) dont a kényvvizsgald személyérol és dijazasarol;

e) dont a Feliigyeld Bizottsag tagjainak személyérdl és dijazasardl;

f) dént mindazokban a kérdésekben, amelyckben Gt. vagy més jogszabalyok déntési joggal ru-
hazzak fel;

g) dont a jelen szabélyzat elfogadidsardl és médositasarol,

Az Alapito a sajat miikddésére vonatkozo szabalyok alapjan hozza meg dontéseit, amelyeket min-
den esetben irasba kell foglalni, amelynek eldfeltétele a Tarsasag elSterjesztése az a)-g) pontok
vonatkozasaban,a Képviseltestiilet jovahagyasaval.

V.1.2. A Tarsasag vezetése

Az Ugyvezetb latja el a Térsasdg tevékenységének és mitkodésének operativ irdnyitasat a vonatkozo
jogszabalyok, az alapitd okirat, az SZMSZ, az Alapité hatarozatainak keretei kozott.

V.1.3. Az Ugyvezetd dontési jogkore

Az Alapité dontései altal meghatarozott keretek kozott, az Alapitd déntéseivel dsszhangban, az
Ugyvezets:
a) dont a Tarsasdg vagyonénak felhasznalaséro6l és rendelkezik a Tarsasig vagyona folbtt a jelen
szabéalyzatnak megfeleléen;
b) dént azoknak az egyéb szabélyzatoknak az (pl. pénzkezelési stb.) elfogadasérol és modosita-
sérdl, amelyeket a jelen szabélyzat nem utal az Alapit6 dontési kérébe;
¢) dont a szervezet korszerdsitésérdl, az egyéb végzendd tevékenységekrdl;
d) dont a Tarsasag mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintéssel dssze-
fliggd igényekrdl és kérdésekrdl;
) dont a kézremiikddo szervezetek (kdnyveld, iigyvéd stb.) személyérdl és megbizasi dijarol —
a kdzbeszerzésekrol sz616 torvény és a jelen szabélyzat keretei kizétt;
f) dont az egyeb megbizasi jogviszony keretében igénybe vett szakértk személyérél és megbi-
zasi dijarol;
g) dont a munkavéllaléi szerzddés alapjan foglalkoztatottak személyérgl és munkabérérdl;
h) a Tarsasag alkalmazottai felett munkaltatd jogokat gyakorol.

V.1.4. A Tarsasag képviselete
V.1.4.1. A térsasigi képviselet szabalyai
Képviselet minden olyan személyes vagy irasos nyilatkozattétel, cselekmény, amely a Tarsasag ne-

vében torténik, és amely soran a Téarsasdgrél harmadik személy informéciét szerez, illetve amely
soran a Tarsasag jogokat szerez vagy kotelezettséget villal.



A jogi személy térvényes képviseletét a vezetd tisztségviseld (ligyvezetd) 1atja el. A vezetd tiszt-
ségviseld kepviseleti jogat onélldan gyakorolja. A Tarsasig altalanos és egyszemélyi képviseletére
az ligyvezetd jogosult.

Az ligyvezetés az ligyek meghatarozott csoportjdra nézve a jogi személy munkavallaléit irasbeli
nyilatkozattal a jogi személy képviseletének jogaval ruhdzhatja fel, a képviseleti jogot a munkaval-
lalo az ligyvezetés irdsbeli nyilatkozatéban meghatarozott, képviseleti joggal rendelkezd més sze-
méllyel egyiittesen gyakorolhatja, tovibba az ligyvezetés adott esetben, kiviilalld részére a Tarsasig
képviseletére meghatalmazast adhat.

V.1.4.2. Személyes képviselet

A Térsasag megbizott jogi képviselbje (ligyvéd) a megbizasi szerzédés keretei kozdtt jogosult a
birésagok és hatdsagok el6tt, tovdbba a magan és jogi személyekkel szemben a Téarsasdg egysze-
mélyi képviseletére.

Az ligyvezetd altal delegalt képviseleti joggal rendelkez6k e jogukat kizardlag a hataskériikbe tar-
tozé tigyekben gyakorolhatjak.

V.1.4.3. Aldirasi jogosultsag

Az alairési jog a Tarsasag irasban térténé képviselete. Ennek legmagasabb szintje a cégjegyzés.
A cégjegyzeés a Tarsasag nevében tett irdsbeli jognyilatkozat meghatarozott formaban t6rténd ala- -
jrasa.

A cégjegyzésre jogosult személyek kotelesek névalairasukat kozjegyz6 el6tt hitelesitietni. A hiteles
alairdsokat a Cégbirdsaghoz a Térsasag cégjogi iigyekkel megbizott jogi képviselSje nyijtja be. A
hitelesitett aldirasok egy példanyét a képviseleti dokumentécidk kdzott kell megdrizni.

A cégjegyzés médja 6ndllé vagy egyiittes lehet. Onalld cégjegyzés esetében a képviseld egyediil
jogosult jognyilatkozatot tenni, alairni, egyiittes képviselet esetén a képviselSk csak kézdsen irhat-
nak alé. o -

A jogi képviselet korében a meghatalmazott ligyvéd Onalléan jogosult az alairdsra.

A Térsasag egészét erintd kérdéseket tartalmazdé, cégszeril alairist igényld iratokat (pl. tizleti terv,
mérleg stb.) az ligyvezet6 6nalldan irja ala.

Cégszerli alairas sziikséges mindazon iratokra, melyek a Térsasdg vonatkozasaban jogszerzésnek,
vagy kotelezettség-vallaldsnak mindsiilnek. Amennyiben az iratra nem szilkséges cégszerti alairas,
¢s alairdja nem az ligyvezetd, harmadik személyek iranyaban torténd levelezés esetén egyiittes ala- .
iras sziikséges, az egyik alaird az érintett egység vezetGje, a masik az tigyben eljaré ligyintéz6.

V.1.4.4. Szerzddéskotés, kitelezettségvallalis

A Térsasagnal a kotelezettségvallalast tartalmazd szerzédéseket aldirasukat megel6zGen az

igyvezetd dontésétd] fliggden be kell mutatni jogi szempontbdl térténd véleményezésiik érde-
kében megbizott jogi képviselének,

V.1.4.5. Bankszamla feletti rendelkezés

A Térsasag bankszémléja feletti rendelkezéshez a tirsasag bankszdml4jat kezelS bankhoz bejelen-
tett al4irasi joggal felruhazott ligyvezetd 6nallo, vagy két alkalmazott egyiittes aldirdsa sziikséges.



V.1.4.6. A Tarsasagi bélyegzo hasznalata

Alevelek, iratok, megrendelések, szerz6dések stb. eredetét a cégszert alairds mellett a tarsasagi
bélyegz6 lenyomatai igazoljak.
A belyegzok csak az tigyvezetd 4ltal kijelolt munkavéllalé hasznélatédban lehetnek, és csak a
Tarsasag képviseletére egyébként felhatalmazott alairdsdhoz hasznalhatok fel.
A Tarsasagnal forgalomban 1év6 bélyegzdkrél a pénziigyi vezetd vezet naprakesz nyilvéntar-
tast, amely tartalmazza
- abélyegz6 pontos szovegét, lenyomatat,
- akészités helyét és id6pontjat,
- ahasznélatra jogosult személy nevét,
- az 4tadds és visszavétel idGpontjat,
- az atado és atvevd alairasat,
- a forgalombol valo kivonds, elveszités vagy megsemmisiilés, megsemmisités idSpont-
jat.
- 1j bélyegzd készitésére, hasznélatba vételére, illetve meglévs bélyegz hasznéalhatdosagi
korének médositasara az igyvezetd adhat engedélyt,

V.1.5. Az Ugyvezet§ feladata

a) kdzremiikddés a Tarsasag Szervezeti és Miikodési, valamint a miikédéshez szitkséges egyéb
szabalyzatok (pénzkezelési sth.) kidolgozaséban;

b) a Tarsasag ¢ves munkatervének kidolgozésa, az ennek megvalositasdval kapcsolatos felada—
tok meghatarozasa, és azok teljesitésének irdnyitdsa; '

¢) a Térsasag €s a véarosfejlesztési akcid(k) éves uzleti tervének és koltsegvetesenek osszealli-
tasa, illetve ennek az Alapité testiilete elé terjesztése;

d) a Tarsasag és a vérosfejlesztési akcid(k) éves beszamoldjanak dsszeallitasa, illetve ennek az
Alapitd testiilete elé terjesztése;

e) a dontés el6készité tevckenyseg irdnyitasa €s ellenérzése;

f) aszerzédeskotések, a pénziigyi tAmogatisok és a szdmszaki ellentrzés felugyelete,

g) dontés a Tarsasag pénzeszkozeinek felhasznalésardl az éves tervnek megfeleléen;

h) javaslatot tesz az Onkorményzat részére a fejlesztésekhez sziikséges és opnmahs onkormanyzatl

~ ingatlanportfoliorol;

i) felelds az akciéteriileti tervek, komplex varosfejlesztési akcidtervek, ingatlanfejlesztési Gizleti
tervek elkészittetéséért, a felsorolt tervek megvaldsitasaért, mely magéiban foglalja az ezzel
kapcsolatos elékészitd munkat, valamint a fejlesztések végrehajtasat, menedzsmentjét is;

j) minden olyan ligy, amelyet egy adott akciéteriiletre vonatkozd megbizési szerz6dés az Ugy-
vezetO/Tarsasag hataskorébe utal,;

k) felel8s a vérosfejlesztési, illetve ingatlanfejlesztési feladatoknak az Onkorményzat 4ltal jova-
hagyott varosfejlesztési akcidtervnek, illetve ingatlanfejlesztési iizleti tervnek megfelelé
megvalositasaért;

m) mindazoknak a feladatoknak az ellatisa, amelyeket a polgari térvénykdnyvrdl szolé 2013.
évi V. tdrvény, mas jogszabélyok, vagy az alapité okirat az ligyvezetére harit,

V.1.6. Az Ugyvezetd kapcsolata az Alapitéval, részvétele az alapitéi dintéshozatali eljarasban

A Térsasag atlathatd €s szabalyos miikddésének érdekében
a) rendszeresen kapcsolatot tart az Alapitd képviseletében eljaro Polgarmesterrel;
b) a Polgarmester felkérésére irasos beszamol6t készit a Polgdrmester, vagy a Képviseldtestiilet
részere;
c) a feladatok ellatasa soran szikséges Snkormanyzati, vagy képviselGtestileti dontések meg-
hozatala érdekében dontés-eldkészité anyagot készit;



d) kozremiikddik a dontés-el6készitd anyagoknak a Polgarmesteri Hivatal illetékes szervezeti
egysége altali elokészitésében;

€) meghivas esetén részt vesz az Alapité Képviseld testiiletének és/vagy Bizottsagainak iilésein,;

f) rendszeres jelleggel készit a Polgarmester dltal meghatarozott szempontoknak megfelel$ la-
kossagi, illetve egyéb t4jékoztaté anyagokat a Tarsasag feladatai végrehajtasardl.

V.2. A TARSASAG SZERVEZETE

A Térsasig munkavallal6ibol all6 munkaszervezetet az Ugyvezetd a jelen SZMSZ-ben foglaltaknak
megfelelen alakitja ki.

A Tarsasag szervezeti egységei:

1) Ugyvezetés, a Tarsasdg irdnyitasét és altalanos feladatait ellaté szervezeti egység, és az Ugy-
vezetés kozvetlen feliigyelete és szervezeti egysége alatt all;

2) Miiszaki igazgatdis, a Tarsasdg varosfejlesztési, ingatlanfejlesztési és létesimnénygazdélko-
dasi feladatait ellatéd szervezeti egység;

3) Gazdasagiigazgatas, a Tarsasag pénziigyi, szamviteli, jogi és titkarsagi feladatait ellét6 szer-
vezeti egység;

4) Turisztikai és Idegenforgalmi igazgatas, a Tarsasag turisztikai és idegenforgalmi feladatait
ellato szervezeti egység, amely miikodteti a Tourinform irodat és ajandék iizletet;

5) Rendezvényszervezés, a Tarsasdg kulturalis- és sporirendezvényeinek szervezési feladatai
ellaté szervezetl egység. :

A Miiszaki igazgatas szervezeti egységként végzi a Varosfejlesztési Stratégidban megfogalmazott
feladatokat, kiemelten a véros rehabilitdcids programok megvaldsitasaval; ellitja az EYOF 2017
megrendezéshez szikkséges ingatlan- és infrastuktﬁrafejlesztések keretében megvalésulé beruha-
- zasokkal dsszefliggd feladatokat, valamint végzi a Tarsasag tulajdondban és kezelésébe levd 1ngat-
lanok létesitménygazdalkodasi feladatait.
A Miiszaki igazgatas egységéhez az egyes varosfejlesziési és ingatlanfejlesztési projektekért felelos
projekt menedzserek, illetve proj ektassmsztensek, az egyes létesitmények vezetdi és munkavallalm
tartoznak.

A Gazdasagi igazgatis szervezeti egysége ellatja a Tarsasag pénziigyi, szamviteli, jogi és titkarsagi
feladatait a megbizott kiilsé szakértelemmel rendelkezd tarsasdgokkal egyiittmiikodve. A Gazda-
sagl igazgatds egységéhez a gazdasagi igazgato és az iranyitasa alatt 4ll6 munkavallalok (asszisz-
tensek) tartoznak.

A Turisztikai és Idegenforgalmi igazgatis szervezeti egység f6 feladata a turisztikai és idegen-
forgalmi feladatok ellatésa, igy els6sorban a Tarsasg telephelyén miik6dé Latogatokdzpontban ta-
lalhatd Tourinform iroda ¢és Ajandék lizlet lizemeltetése. A szervezeti egységhez a Tourinform iro-
davezet6 irdnyitasa alatt 4116 idegenforgalmi ligyintézok, kereskedelmi menedzser, irodavezetd-he-
lyettes, az ajandék iizlet vezetGje és eladdi tartoznak.

A Rendezvényszervezés, mint szervezeti egység latja el a Tarsasag valamennyi 1étesitményében a
Tarsasag szervezéscben vagy egyiittmiikodésevel megvalosulo kulturalis- €s sportrendezvény, ese-
meény megszervezésével dsszefiiggésben felmeriilt valamennyi feladatot. A szervezeti egységhez
tartozik a rendezveényszervezd menedzser, a sportmenedzser ¢s az iranyitasuk alatt 4116 munkaval-
lalék.

V.3. A TARSASAG MUNKAVALLALOI/DOLGOZOI



Vv.3.1. Ugyvezeté

Az ligyvezet6 gyakorolja a munkaltatdi jogkort a Tarsasag munkavallaldi felett, e jogkérében el-
jarva a feladatai ellatasa és hataskérének gyakorlésa sordn 4ltalanos utasitasi, intézkedési joga van.
E kérben kiilondsen:

a) meghatirozza a Térsasidg munkaszervezetének 1étszdmat, a munkavallaldk javadalmazisi és
Osztonzesi feltételrendszerét, megkdti a munkaszerzddéseket, megteszi a munkaviszonnyal
kapcsolatos jognyilatkozatokat,

b) meghatérozza a Tarsasag altal foglalkoztatott munkavillalék munkakéri feladatait,

c) biztositja a feladatok végrehajtaséra legalkalmasabb munkamegosztést,

d) megfogalmazza és rendszerezi a feladatokat, kijeldli a feladat végrehajtisaért felel6s munka-
vallalokat,

¢) folyamatosan vizsgélja, mindsiti és értékeli - részben a folyamatba épitett ellen6rzések rend-
szerével, részben a rendszeres és eseti kdzvetlen ellendrzésekkel — a munkavallalok tevékeny-
ségét és mlikodését, szikség esetén intézkedik, vagy intézkedést kezdeményez.

V.3.2. A Munkavallalokkal kapcsolatos rendelkezések

A munkatérsak feladatai és jogosultsagai:

a) felettilk a munkaltatéi jogokat az Ugyvezeto gyakorolja;

b) munkajukat minden tekintethen az Ugyvezet8 irédnyitja, neki tartoznak beszarnola31 kotele—
- zettséggel;

c) a Térsasag mindenkori érdekeit figyelembe véve felelnek szakteriiletiikén a Tarsaség, gazda-
sagos, hatékony, biztonsagos, €s a hatdlyos jogszabalyoknak és a Térsasag belsd szabalyza-
tainak megfeleld miikodéséért, a Tarsasag tervének tel_]esuesecrt

d) feladatuk a Térsasag megbizdjaval, illetve megrendeldjével és beszallitoival megkotott il-
letve a kés6bbiekben megkdtendd szerzGdések kialakitisanak, mddositasi javaslatainak els-
készitése, karbantartasa, a végrehajtas koordinalasa és irdnyitasa sajat teriiletiikén, az ugyve-
zet$ utasitdsainak megfelelGen;

€) elokészitik az Tarsasagra vonatkozd ligyvezet6i dontéseket, és vegreha_]t_]ék azokat;

) delegaltként, felelésen vesznek részt a Tarsasig szakmai irdnyitdsaért és koordindcidjaért fe-
lelos testiiletek munkajaban;

g) folyamatosan téjékoztatjik az Ugyvezetét a Tarsasdg miikodésérsl és gazdalkodasarél, a vo-
natkoz$ allapotokrdl és folyamatokrdl, javaslatot tesznek a sziikséges intézkedésekre;

‘h) felelnek azért, hogy az iranyitasuk alé tartozd beszallitdk a rendeltetésiiknek megfeleld mo-
don jaruljanak hozza a Tarsasag feladatainak ellatidséhoz, a vagyon gyarapitasdhoz,

1) biztositjak az éltaluk irdnyitott beszallitok kbzremiikddésének teljes korll szabalyozottsagat,
a munkafolyamatok kozotti felel6sség- és funkcié elhatarolasokat;

j) tevékenységiikkel kapcsolatban folyamatosan és hitelesen eleget tesznek a Tarsasagon beliili -
informacioszolgaltatési, és jelentési kitelezettségeinek;

k) az altaluk koordinalt kozremiik6dok felé kozvetitik és képviselik a Tarsasag vezetésének
ajanlasait, dllasfoglalasat, dllaspontjat és dontéseit;

1) végrehajtjdk az Ugyvezetd altal meghatérozott, jelen szabélyzatban nem taglalt egyébfelada-
tokat,



VI KONYVVIZSGALO

L.

S.

A Tarsasag egy (1) konyvvizsgdl6t valaszt, hatarozott id6re, de legfeljebb 6t iizleti évre. A
kényvvizsgiléval megvalasztasat kvetSen az Ugyvezet kit szerz8dést a polgari jog altalanos
szabélyai szerint.

A kényvvizsgalo az Alapito elé terjesztett minden jelentést, kiilondsen a mérleget (pénziigyi
jelentést) és a vagyonkimutatast koteles megvizsgalni, és annak eredményérél a szakvélemé-
nyét az Alapitoval ismerteti.

A konyvvizsgald koteles a Tarsasag pénziigyi kimutatdsainak, valamint kontrolling jelentései-
nek ellendrzésére.

A konyvvizsgal6 betekinthet a Téarsasag konyveibe, a vezetd tisztségvisel6ki6l, illetve a Tar-
sasag munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a Tarsasdg bankszamlajat, pénztarat, értékpapir-
¢és aruallomanyat, szerz6déseit megvizsgalhatja.

A konyvvizsgalo az Alapitdé Kozgylilésén, illetve az Alapité Bizottsagi iilésein — melyeken a
Tarsasag eloterjesztései, anyagai, iizleti terve, negyedéves beszamoléi szerepelnek — kételes
részt venni. A kdnyvvizsgald allandd jelleggel a Feliigyeld Bizottsag iilésein részt vesz.

A konyvvizsgalé a Tarsasag lgyeirS] szerzett értesiiléseit iizleti titokként kételes megdrizni.

A Kdonyvvizsgalora vonatkozo egy€b szabélyok tekintetében a Térsasagi Szerz6désben, a polgari
torvénykonyvrdl sz016 2013. évi V. térvényben, valamint a vonatkozé egyéb Jogszabalyokban ésa
kényvvizsgalati standardokban foglaltak az iranymutatdk.

VIL A FELUGYELQO BIZOTTSAG

Awh—

A Feliigyel6 Bizottsag 3 tagbol 4ll.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjait, elnokét az Alapit6 valasztja meg,

A Felligyel6 Bizottsag testiiletként jar el. _
A Feliigyel6 Bizottsag megallapitja ligyrend;jét. A Feliigyeld Bizottsag tilését az elnok hivja
Ossze es vezetl. A Feliigyel6 Bizottsag hatarozatképes, ha a tagjainak kétharmada jelen van,
hatarozatét egyszerii sz6tobbséggel hozza.

A Feliigyel6 Bizottsag a Tarsasag legfobb szerve részére ellen6rzi a Tarsasag ligyvezetését.
A Felligyel6 Bizottség a vezetd tisztségvisel6ktdl, illetve a Tarsasig vezetd allasi munka-
vallal6itdl felvildgositast kérhet, a Tarsasdg kdnyveit és iratait megvizsgalhatja.

A Feligyel6 Bizottsag koteles megvizsgalni a Tarsasag Kozgyiilésének napirendjén sze-
replé valamennyi 1ényeges tizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan eloter_]esztest
amely a Kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozd ugyre vonatkozik,

A szamvitelrd] sz016 torvény szerinti beszamolérél és az adézott eredmény felhasznélasa-
rél a Kozgytlés csak a Feliigyel6 Bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.
Ha a Feliigyeld Bizottsig megitélése szerint az Ugyvezetd tevékenysége jogszabalyba, az
Alapitd Okiratba, illetve a K&zgyiilés 4ltal hozott hatdrozatokba iitkozik, vagy egyébként
sérti a Tarsasag érdekeit irdsban értesiti errGl az Alapitdt és javaslatot tesz az észlelt jog-
sértés és vagy érdeksérelem megsziintetésének miként;jére.

VIIL UZLETI TITOK

Uzleti titoknak mindsiil, az adathordozé formajatél fiiggetleniil minden olyan iigyirat, illetve
adat, amely a Tarsasag miikddésével, tevékenységével kapcsolatban az figyvezetd igazgato altal
titkosnak mindsitett informaci6t tartalmaz, kivéve azokat az adatokat, amelyeket a Téarsasig



mar hivatalosan kdzzétett vagy egyéb mddon nyilvanossagra hozott, vagy ugy helyezett letétbe,
hogy azok a jogszabaly felhatalmazasa alapjan barki dltal megtekinthetdk.

Kiildn megjelslés nélkiil is {izleti titoknak min6siil minden az Ugyvezetének, az Alapitonak
késziilt eléterjesztés, jelentés, illetve rendkiviili eseményrél sz616 informécio.

Ugyancsak kiilon megjelGlés nélkiil is tizleti titoknak min6siilnek a Tarsasag lizleti tervei, a
piaci és drpolitikai dontések, az iizleti térgyaldsok és a szerz6dések a harmadik személyek ira-
nyaban.

Az iizleti titok védelme a Tarsasidg minden munkavallaldjanak kételessége.

A Tarsasaggal iizleti vagy egyéb jogviszonyban 4116 harmadik személyek részére barmilyen, a
szolgalati vagy fizleti titok kdrébe tartozd informécid kizardlag az ligyvezet6 altal ellenjegyzett,
titkossagi nyilatkozat aldirdsa utdn adhato ki.

Az iizleti titokra vonatkozd szabalyok megsértése esetén és az abbol szarmazo karokért az in-
forméciot kiszolgaltato, az informacidhoz hozzaférést lehet6vé tevd fokozott feleldsséggel tar-
tozik.

IX. A TARSASAG MUKODESEVEL KAPCSOLATOS SZABALYZATOK

A szabdlyozési tevékenység fogja §ssze a tarsasdg iranyitasa sordn ismétlddSen elvégzendd

feladatok meghatarozasat. A szabalyozott folyamatok, feladatok korének béviilése lehetsvé te-

szi: :

- amunkavallaldk szdmadra, hogy vildgosan 14ssék az altaluk végrehajtandd feladatok ko-
rét, a betartando tartalmi, formai és ellenérzési kovetelményeket, a feladathoz tartozo
hatés- és felelOsségi kort,

- az operativ beavatkozdsok szaménak csokkentését,

- a dontések tipizalhatésagat és decentralizalhatosagét,

- amunka szervezettségét, Osszehangoltsagat.

A Téarsasag Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatat, mint keretszabalyozast, és amit az Alapité
‘hagy jova, kiegészithetik egyrészt az ligyvezetd igazgatdi utasitisok, az irdnyelvek, szakmai,
technolégiai szabalyzatok, masrészt a belsé ligyviteli utasitdsok, intézkedések.

A szabalyzatok, illetve utasitisok a gazdéalkodas és milikGdés rendszeresen 1smetlodo tevekeny—
ségeinck szervezett végrehajtasi rendjét rogzitik, :

Epgyes szabalyzatok elkészitését és alkalmazésat jogszabaly teszi kitelezbvé,

A szakmai szabélyzatokban, ligyviteli utasitdsokban és mas belsé rendelkezésekben foglaltak
nem lehetnek ellentétesek a hatélyos jogszabélyok, az Alapité Okirat, a jelen Szervezeti és Mii-
kodési Szabalyzat rendelkezéseivel,

X. ZARO RENDELKEZESEK

A jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat 2016. januér 1. napjan 1ép hatlyba.
Jelen szabalyzat a 295/2102. (XII. 19.) Kgy. sz. hatarozatban jévahagyott Alapité Okirattal dssz-
hangban 4ll.

Kelt, Gy6rétt, 2015. november 17,




